ROMANIA

JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL
COMUNA BRALOSTITA

HOTARARE
privind aprobarea Planului Anual de actiune in domeniul serviciilor sociale la nivelul
comunei Bralostita pentru anul 2026

Consiliul Local Bralostita intrunit in sedinta ordinara, azi, 30.01.2026.
Avand in vedere:

> Referatul de aprobare a Primarului Comunei Bralostita;

> Raportul de specialitate al compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul
Primariel Bralostita inregistrat sub nr. 96/13.01.2026;

> Prevederile art.112, art.117 si art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Prevederile Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului — cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean / consiliului local / Consiliului General al
Municipiului Bucuretti;

» Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local
Bralostita;

In temeiul prevederilor dispozitiilor art.129 alin.(2) lit.d) si alin.(7) lit.b), art.139 alin.(1)
si art.196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune in domeniul serviciilor sociale la nivelul
Comunei Bralostita pentru anul 2026, conform Anexei, carc face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
primarul comunei Bralostita, prin aparatul de specialitate cu atributii in domeniul asistentei
sociale.

Art.3. Prezenta hotdrre se comunicd prin intermediul secretarului general al comunei
Bralostita, in termenul prevazut de lege, primarului comunei Bralostita, compartimentul de
asistenta sociala si Institutiei Prefectului — Judetul Dolj.

Nr.5/30.01.2026

Secretar general,
Badea Elena

V)




ANEXA la HCL nr.5/30.01.2026
PLAN ANUAL DE ACTIUNI

in domeniul serviciilor sociale la nivelul Comunei Bralostita pentru anul 2026

Planul anual de acfiune contine misuri specifice pentru imbunititirea Compartimentului de
asistenta sociald, urmarind dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altor noi pentru cat mai
multe categorii de persoane vulnerabile din comunitate.

Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul
anual de actiune

1, . Copii:

o din familii aflate n situatie de risc, fara venituri, cu venituri foarte mici sau care beneficiazi de
ajutor social;

e din familii fard venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii pentru sustinerea
familiei sau de sustinere pentru familia monoparentali;

e copii aflati in stare de abandon scolar

» cu alte probleme majore de sandtate ca o consecinta a saraciei

e cu handicap sever, autisti, sindromul Londown Down, bolnavi psihici, alte boli incurabile

e ai cdror pdrinti sunt plecati in strainatate,

e al caror parinti se afld in divort,

* delicventi juvenili

2. Tineri:

e tineri aflati Tn stare de abandon scolar,

e cu handicap sever autisti, sindromul Londown Down, bolnavi psihici, alte boli incurabile

e ai caror parinti sunt plecati in strainatate,

e al cdror parinti se afla in divort,

e delicventi juvenili

3. Alte grupuri

e persoane fara adapost:

e fara venituri sau cu venituri foarte mici

o fard acte de identitate

o familii lipsite de locuinta sau cu conditii precare de locuit

o familii aflate in risc de abandon familial

e persoane cu deficiente: fizice, senzoriale, psihice, parte din ele neincadrate in gradul de handicap si

neluate in evidentd de serviciile de specialitate

e femei defavorizate: fara adapost, sarace, singure, cu multi copii, abuzate, victime ale violentei
domestice

* varstnici singuri, fara reprezentati legali, fara venituri, cu probleme de sinatate, marginalizati social.

La intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a tinut cont , in
primul rand de scopul Compartimentului de Asistenta Sociala si anume prevenirea sau limitarea unor
situatii de dificultate sau vunerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala. Institutia
urmareste realizarea prin acordarea de beneficii sociale :

e Venitul minim de incluziune

Venitul minim de incluziune se acorda familiilor sau persoanelor singure ale caror venituri nu acopera
nivelul de trai minimal , daca indeplinesc conditiile de eligibilitate.

Plata ajutorului se efectucaza de catre Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala. La sfarsitul
anului 2025 se aflau in plata un numar de 58 dosare.

¢ Indemnizatia siplata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda conform
prevederilor Legii nr. 448/2006 , privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap ,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare si  Ordinul nr. 794/2002privind aprobarea
modalitatilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului~cu
handicap grav sau reprezentantului sau legal. i : o




In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia o cere.

Persoanele cu handicap suntacele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice, psihice, mentale sau
senzoriale , le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitati cotidiene,necesitand masuri de
protectie in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziuni sociale.Persoana cu handicap grav are dreptul, in
baza evaluarii socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

In cursul anului 2025 un numar mediu lunar de 22 persoane cu handicap grav au beneficiat de
drepturile prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respective Comisia pentru Protectia Copilului in
subordinea Consiliului Judetean dolj, sumele necesare platii acestor drepturi fiind prevazute in bugetul
local.

In luna decembrie 2025 Primariei Bralostita avea un numar de 12 asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru care s-a platit salariul 52764 lei/ luna net si 9 indemnizatii de
insotitor pentru care s-a platit suma de 23166 lei/luna.

o Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul
familial, supraveghere specializata la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile
naturale ale minorilor care au beneficiat de masura de protectie. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului Dolj, care analizeaza situatia minorilor si instituie o
masura de protectie specifica fiecarui caz in parte. Periodic, minorii care se afla cu masura de protectie
speciala,respectiv plasament familial,sunt monitorizati prin intocmirea unui raport de vizita. Minorii care
seafla cumasura de supraveghere specializata sunt monitorizati periodic in familiile lor naturale in vederea
prevenirii unor viitoare fapte antisociale.

Cheltuielile necesare privind protectia si promovarea drepturilor copilului suntalocate din fonduri de
la bugetul de stat.

Prin compartimentul de asistenta sociala se monitorizeaza toti copii aflati in situatii de risc de pe raza
comunei Bralostita.

In vederea prevenirii separarii copiilor de familiile naturale extinse, se vor efectua anchete sociale si
vor fi propuse masuri de protectie speciala, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru.

Avand in vedere situatia socio-economica la nivelul comunei Bralostita preconizam ca pe anul 2024
se va reduce numarul de familii aflate in situatie de risc si implicit, numarul de copil

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul nostru monitorizeaza situatia scolara a copiilor
si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizarilor primite.

Alaturi de institutiile de invatamant, compartimentul de asistenta sociala participa la obtinerea unor
drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodata, copiii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate sunt monitorizati periodic iar
persoanele in grija carora raman sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegarii de catre instanta a
exercitiului drepturilor printesti.

Se mentine si se dezvolta colaborarea cu toate institutiile statului si cu toate asociatiile , fundatiile si
ONG-urile care se ocupa de problematica copiilor si tinerilor.

e Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgenta siajutoarele de inmormantare care se acorda in baza Legii 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare. Pentru anul 2025 estimam un
necesar in cuantum de aproximativ 5000 lei de la bugetul local .

e Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform Legii 226/2021, privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece , cu
modificarile si completarile ulterioare , ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din fonduri de la
bugetul de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse .

Pentru perioada sezonului rece 2025-2026 au fost depuse pana in prezent un numar de 254 cereri.




o Distribuirea laptelui praf pentru nou- nascuti

In conformitate cu prevederile Legiinr.321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru
copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni, se acorda gratuit lapte praf, formula pentru sugari, copiilor cu
varste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern.

In anul 2025 au beneficiat de lapte praf un numar de 3 copii.

Estimam ca in anul 2026 vor beneficia de lapte praf un numar de aproximativ 5 copii.

Costul laptelui praf se suporta din fonduri de la bugetul de stat.

o Protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainatate

Se realizeaza in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 691/2015 pentru aprobarea
procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in
strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodoligiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta social si protectia copilului si serviciile publice
de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea.

Realizarea procedurii de delegare a autoritatii parintesti de catre parintii care urmeaza sa plece
la munca in strainatate (aplicabila in situatia in care ambi parinti sau parintele care exercita singur
autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul urmeaza sa plece la munca in strainatate).

Pentru anul 2026 primaria Bralostita prin Compartimentul de Asistenta Sociala isi propune
urmatoarele obiective generale:

Obiectivele generale urmarite prin Planul de actiune:

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor oferite si a gradului de perfectionare profesionala
a personalului de lucru in asistentd sociald. Asigurarea continuitatii serviciilor sociale utile pe plan local si
extinderea acestora.

2. Promovarea transparentei si facilitatea accesului membrilor comunitétii la serviciile sociale.

3. Imbunatatirea asistentei sociale a persoanelor defavorizate.

4. Combaterea discriminarii

5. Promovarea si limitarea unor situatii de dificultate ori vulnerabilitate care pot duce la
marginalizarea sau excluziunea sociala.

Nr.crt Masuri Finantare resurse Actiuni
locale
propuse a fi
implicate
1 Masuri de protectie si asistenta acordate - bugetul local Angajarea de asistenti
persoanelor cu handicap grav - bugetul de stat personali si acordarea

de indemnizafii pentru
persoanele cu handicap

Masuri de asistenta si protectie socialad - bugetul local Acordarea ajutorului
pentru familiile/persoanele fara venituri - bugetul de stat social si sprijinirea
sau cu venituri reduse beneficiarilor de ajutor

social la acordarea
ajutorului de Incalzire
in perioada sezonului

rece

Masuri de asistenta si protectie sociala - bugetul local Acordarea ajutoarelor
stabilite pentru situatii deosebite si de urgenta in bani
acordate in baza Legiinr.196/2016

Masuri de asistenta si protectie sociala - bugetul local Sprijinirea populatiei
pentru familiile/persoanele fard venituri - bugetul de stat in vederea completaril
sau cu venituri reduse formularelor pentru

acordarea ajutorului
pentru incdlzire in

perioada sezonului -~~~
rece ’




Acordarea de prestatii Tn bani - alocatii - bugetul de stat Sprijinirea populatiei
pentru copii, indemnizatii pentru cresterea in vederea completarii
copilului. formularelor pentru
acordarea alocatiilor

de sustinere, a alocatiilor
pentru copii, etc.

Acordarea de reduceri si scutiri de taxe si - bugetul local Facilitati fiscal pentru
impozite locale persoanclor cu handicap grav persoanele cu handicap
si accentuat
Informarea si sensibilizarea opiniei publice cu | - bugetul local Actiuni umanitare cu ocazia
privire la problema persoanelor aflatc n | - sponsoriziri sarbatorilor legale
dificultate si varstnicilor
Masuri In domeniul protectiei copilului - bugetul local Sprijinirea familiilor in

- bugetul de stat vederea completdrii

formularelor pentru
acordarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului

Masuri de asistenta si protectie sociala pentru | - bugetul local Identificarea si

copii ai caror périnti sunt plecati in strainatate monitorizarea cazurilor

Maisuri de protectie sociala a persoanelor - bugetul local Servicii comunitare

varstnice - bugetul de stat asigurate persoanelor
varstnice

Aplicarea Planului de actiune se va face in conditiile unei verificiri periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociald, aga cum este prevazut in legislatia in vigoare. De cele mai multe ori,
beneficiarul unei masuri de protectie sociald aduce in discutie aparitia si altor posibile probleme, astfel incat
acesta devine beneficiarul mai multor actiuni si masuri de protectie sociala.

Noi masuri propuse de intarire a capacitatii institutionale:

1. Perfectionarca personalului din cadrul Serviciului de asistentd sociala din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Bralostita.

2. Sustinerea de schimburi de experienta cu alte localitati, participarea la seminarii, conferinte,
ateliere de lucru pentru informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendintele actuale de lucru in
administratia publicd locala prin urmarirea modelelor de buni practica.

4. Intocmirea bazei de date cuprinzand beneficiarii si serviciile de asistenta sociald

5. Identificarea de noi oportunitati In asistentd sociala si elaborarea de proiecte pentru obtinerea
de finantare interna sau externa.




