ROMANIA

JUDETUL DOLJ

PRIMARIA COMUNEI BRALOSTITA
NR. 3153/24.07.2025

ANUNT
ORGANIZARE CONCURS

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI BRALOSTITA, judetul DOLJ, publici anuntul
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante in baza art. VII alin.(3) lit.a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Functia publica scoasa la concurs:
Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent, COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 25.08.2025, ora 11:00, PRIMARIA COMUNEI
BRALOSTITA

Perioada de depunere a dosarelor: 24.07.2025 - 12.08.2025
Perioada verificare eligibilitate candidati : in termen de maxim 5 zile lucratoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarelor
Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o
zi lucritoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de
o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

CONDITII DE PARTICIPARE:

- Studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
- vechime 1n specialitatea studiilor necesare in exercitarea functiei publice: minim 1
an.

- Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/sdptamana.
Dosarele de inscriere la examen se pot depune la sediul Primiriei comunei
Bralostita, judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
site-ul Primariei comunei Bralostita, judetul Dolj, la rubrica ,,Anunturi concurs * si
la sediul administrativ al comunei Bralostita, judetul Dolj,.

Relatii suplimentare cu privire la continutul dosarului, bibliografiei, etc, se pot
obtine la numarul de telefon 0251/450704, email: primariabralostita@yahoo.com,
persoana de contact: Badea Elena.



Bibliografia/Tematica propusa pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare republicats, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il
ale partii a VI-a cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il
(Administratia publica centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul i subprefectul) al
partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica reglementari privind achizitiile publice

6. H.G. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului — cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica reglementari
privind achizitiile publice

PRINCIPALELE ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI:

- participa la intocmirea documentatiei de atribuire (note justificative, caiet de sarcini, fisa de
date a achizitiei, calendarul procedurii), cu respectarea legislatiei in vigoare in domeniul
achizitiilor publice;

- Intocmeste notele justificative privind stabilirea criteriilor de evaluare, de atribuire si a valorii
estimative a contractului, in functie de care se intocmeste si nota de fundamentare privind
procedura de achizitie aleasa, in functie de pragurile stabilite prin lege;

- redacteaza contractele de achizitie publica ;

- In cazul aparitiei unor contestatii, redacteaza punctul de vedere al autoritatii contractante
catre Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor;

- participa la formularea si transmiterea de clarificari solicitate de agentii economici care au
achizitionat documentatia de atribuire si au solicitat clarificari pe perioada derularii procedurii
achizitiei;

- verificd dosarul achizitiei in cazul procedurilor de achizitii;

- raspunde de publicarea si urmarirea in SEAP a anunturilor de participare, invitatiilor de
participare, anunturilor de atribuire si licitatiilor electronice;

- asigura transparenta atribuirii contractelor de achizitie publica si incheierii acordurilor - cadru
prin publicarea, in conformitate cu prevederile legale a anunturilor de intentie, de participare si
de atribuire;



* asigura includerea in anunturile de intentie, de participare si de atribuire a informatiilor
cuprinse in legislatia in vigoare si a altor informatii considerate utile de citre conducerea
institutiei prin utilizarea formularelor standard adoptate de Comisia Europeang;

* transmite spre publicare anunturile de intentie, de participare si de atribuire citre operatorul
SEAP, utilizand n acest sens numai mijloace electronice;

* urmareste primirea acceptului de publicare de la operatorul SEAP, informeazi conducerea
directiei economice si a institutiei in cazul in care, in urma verificarii de citre operatorul SEAP, s-
au constatat erori/omisiuni de completare si face propuneri privind modul de remediere a
acestora;

* asigura comunicarea, transmiterea si stocarea informatiilor in domeniul achizitiilor publice
astfel incat sa se asigure integritatea si confidentialitatea datelor respective;

" propune conducerii ca solicitdrile de participare si/sau ofertele s fie transmise prin mijloace
electronice, numai daca se asigura respectarea urmatoarelor cerinte:

- informatiile referitoare la posibilitatile specifice de transmitere electronica, inclusiv criptarea,
sunt disponibile pentru orice operator economic interesat:

- dispozitivele electronice de receptionare garanteaza in mod corespunzator integritatea si
confidentialitatea datelor receptionate;

- operatorii economici trebuie sa transmita inainte de data limita de transmitere documentele,
certificatele, declaratiile si altele asemenea, solicitate conform prevederilor legale, in cazul in care
acestea nu sunt disponibile in format electronic;

* propune masuri pentru garantarea integritatii si confidentialitatii datelor receptionate astfel
incat dispozitivele electronice, prin caracteristicile tehnice pe care le detin si/sau prin procedurile
specifice utilizate sa permitd indeplinirea in mod cumulativ a cel putin urmatoarelor conditii:

- momentul exact al primirii ofertelor sau solicitérilor de participare, precum si, daci este cazul, a
unor planuri/proiecte sé poata fi determinat cu precizie;

- inainte de data limita de transmitere a datelor, nici o persoana sa nu aiba acces la datele
transmise;

- in cazul in care interdictia de acces a fost incélcata, acest acces neautorizat si fie clar
detectabil;

- numai persoanele autorizate in acest sens sa aiba dreptul de a stabili sau modifica data de
vizualizare a datelor receptionate;

- accesul la datele receptionate sa fie posibil, in toate etapele procesului, numai printr-o actiune
simultana a cel putin doud persoane/sisteme autorizate si numai dupa data de vizualizare
stabilita conform legii;

- dupa data de vizualizare a datelor receptionate, accesul la datele respective s3 ramana posibil
numai pentru persoanele autorizate sa vizualizeze datele respective;

* constata si solutioneaza erorile aparute la anunturile anulate de ANAP;

* participa la sedintele de deschidere a ofertelor, la sedintele de analiza si evaluare a ofertelor
numai dupa semnarea declaratiei de confidentialitate si impartialitate si verifica modul de
intocmire si redactare a procesului verbal de deschidere a ofertelor si a raportului procedurii;

- elaboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate
de celelalte compartimente din cadrul autoritatii contractante;

* pune la dispozitia agentilor economici documentatiile de atribuire (fisa de date a achizitiei,
caietul de sarcini, proiectul tehnic + DDE, formularele cerute prin fisa de date);

* asigura si participa efectiv la modul in care se desfésoard procedura promovata in vederea
incheierii contractului;



- Intocmeste rapoarte cu privire la activitatea desfasuratd si la gradul de indeplinire a
obiectivelor individuale;

- urméreste modificarile legislative din domeniul achizitiilor publice, prin consultarea zilnica a
programului legislativ;

- colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul institutiei care au atributii in domeniul
achizitiilor publice pentru realizarea sarcinilor ce fi revin, cu respectarea legislatiei privind
achizitiilor publice;

- este responsabil de realizarea obiectivelor individuale;

- participa la cursurile de instruire care prezinta importanta pentru activitatea desfasurata;

- rezolva la timp, competent si operativ si alte lucrari si sarcini trasate de superiorii ierarhici;
F.Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demarérii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditjile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

) declaratia pe propria radspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere,privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.
in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.



Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexal10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats care atest3 vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul deconcurs dupa terminarea programului
de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs
li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

Persoane de contact:

Badea Elena, secretar general, 0251/450704, primariabralostita@yahoo.com.
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Primar
Amza Dumitru




